Proteccion contra Caidas y los Planes de Rescate

Bienvenida:

Rafael A. Caballero, Director, Centro de Adiestramientos OSHA del Atlantico (AOTC) Puerto Rico,
Universidad Ana G. Méndez, Bayamon, P.R.

Introduccion:

Jose H. Herrera,
Especialista en la Seguridad y Salud Laboral, Direccion de Construccion de OSHA, Washington DC

Panelistas:

José Orlando Fernandez Avilés,
Gerente de Seguridad, Lord Construction Group, Inc.; Instructor, AOTC Puerto Rico

Roberto Miranda,
Consultor e Instructor, Instituto de Rescate Vertical, San Juan, P.R.; Instructor, AOTC Puerto Rico

El evento de hoy se esta grabando y se publicara en YouTube:
https://youtube.com/playlist?list=PLuzTg2wYpXWXBW96Ak Wi4EySZ-hDzKm9

- ; ) = ) ] L :
oy A, [ (YCFT A CPWR [@ RUTGERS
T UAGM @S‘Iﬂ ::11::&:'{”,::: _ THE CENTER FOR CORSTRUCTION School of Public Hezlth

Protecting America’s Workforce  mESEARCH AMD TRAINING WEEKFORCE DEVELGPMENT



https://youtube.com/playlist?list=PLuzTg2wYpXWXBW96Ak_Wi4EySZ-hDzKm9

Direccion de Construccion
Campaia nacional de prevencion de caidas
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Certificado de Participacion

Jose Herrera

Especialista en la Seguridad y Salud Laboral
Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional
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Hogar / Industria de construccion

Industria de construccion

Stand-Down de seguridad nacional para
prevenir caidas en la construccion, del 1
al 5 de mayo de 2023.

G

La construccion es una industria de alto riesgo que comprende una amplia gama de actividades que involucran construccion, alteracion y/o reparacion. Los trabajadores de la
consfruccian participan en muchas actividades que pueden exponarios a peligros graves, como caidas desde los techos, maquinaria sin proteccion, ser golpeados por equipos de
construccian pesados, electrocuciones, poivo de silice y ashesto.

La informacion, las heramientas y los recursos proporcionados en estas paginas web de la indusiria de la construccion estan disefadoes para ayudar a los miembros de la industria, ya
sean trabajadores o empleadores, a identificar, reducir y eliminar los peligros relacionados con la construccion.

Regulador Guia I Esfuerzos de diVLIlgaCiC'm I Iniciativas especiales
Norma 29 CFR 1926 Cumplimiento Infragstructura Seguridad y Salud Torres de comunicacion
Grias y cabrias « Cartas de Interpretacién Campafia de prevencion de caida Zonas de trabajo de la cametera

Espacios confinados « Notas de construccion «J Stand-Down de seguridad nacional Prevencion de retrocesos
Zanjas y excavaciones « Directivas Capacitacion y divulgacion Prevencion del Suicidio

Silice Publicaciones Seguridad con pistolas de clavos Prevencion a través del Disefio (PtD)
Ley de SST
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Hogar / Stand-Down de seguridad nacional para prevenir caidas en la construccion

Disfruta el

Stand-Down qe

seguridad nacional

Para prevenir caidas en la construccion

1-5 DE MAYO DE 2023

Foln: Gonsinaeion Giark

Hogar Recursos Eventos Certificado de participacion Comparte con nosotros Reflejos

Volver a Industria de la Construccién

Las muertes causadas por caidas desde altura contindan siendo una de Ias principales causas de muerte entre los

. - ) Anuncios
empleados de la construccion, y representan 378 de las 986 muertes en la construccion registradas en 2021 (datos de
BLS). Esas muertes eran prevenibles . El National Safety Stand-Down aumenta la conciencia sobre los peligros de » La décima parada anual de seguridad nacicnal para
caidas en todo el pais en un esfuerzo por detener las muertes y lesiones por caidas. prevenir caidas en |a construccién esta programada

del 1 al 5 de mayo de 2023.
» Webinar: Las caidas son la principal causa de
muerte de los frabajadores de la construccion, pero

ué es una parada de sequridad?




Disfruta el

Stand-Down e

seguridad nacional

Para prevenir caidas en la construccion

DE MAY

DE 2023

Hogar Recursos Eventos Certificado de participacion Comparte con nosotros Reflejos

Volver a Industria de la Construccion

Certificado de participacion (inglés y espafiol)

Gracias por unirse a miles de empleadores an el Stand-Down de prevencidn da caldas de 2023, Esie cerfificado de pariicipacidn es suyo en reconocimiento al
tiempa y esfusrza que dedicd 3 hablar sobre 3 prevencidn de caldas con su tripulacidn. Por sugussta, todos los diss deben ser dizs de pravencidn de caidas,
por lo que lo desafio 3 seguir los pasos que tomo hoy. Espers que siga hablando con sus empleados y dedicandosa & prevenir caidas en sus lugares de frabajo.

Atartameants,

Scott Ketcham, Director
Direccion de Construccidn

AVISO : €l certificado Stand-Down de prevencién de caidas se descamard en formato FOF. Se recomienda que complete este fomudario en una computadora de eseritorio o
portasil con una resolucion de pantslla establecids en un MINIMO de 1280 x 788 y el navegador e=t8 maximizado en la pantalla.

Para descargar un ceriificade de paricipacian d
rrostrard un do PDF imprimible) con &l nom

empresa en el Stand-Dewn, complete la informacion a continuacion. Una vez que emviz esta informacien, recibir un cerificado {se
= su empresa, 2| titulo del ooy nivel de participacian (segin |3 cantids afios de particip
que nos syuds respandiznds algunas preguntss opcionzles sobre su parsda de zeguridsd y dandonos su opinidn sobre nuestrs cameana. Tenga 20 cuents qus no s

solicitar un certificad rig, D5HA no utiizars 1 informacién © los comentarios que propercione para ningln oiro propasito que no sea evaluar la campana Stand-Down
y plenificar futuros esfuerzes de di

ulgaeidn.

1. Hombre de [a empresa: * Requerido

2. Titulo del proyecto:

3. Estado: * Requerido

Ssleccionar v
Para empresas infemasionzles. sefesoions A"
4. Tipo de Industria: * Requerido

Sedecoione uno.. v

3. Mimero de Empleados que participaron: * Requerido

@

Mimero de anos de participacion

Seleccions uno.. v

7. Cuéntenos acerca de su Stand-Down. ;Qué hiciste? ; Gué materiales usaste? ;Coma le fue? ;Qué espera que suceda coma resultade del Stand-Down? (Opeional. Limite
|z entrada a 1300 caracteres).




C @ osha.gov/form/stop-falls-stand-down-certificate Q v v » 0 &

O Subpart P: Excavati... 58 Turnheads | Steel 5... {5} dewalt dw718 Detail @ N039242 man mite... h‘ Reducing the Sizes... E] Big Rock Supply E The Dangers of Scr... ﬁ Bandit Rope Shear... @@ Shear Device - You... @ Microsoft Word - 2... »

6. Numero de afios de participacidn

Seleccione uno._. v

7. Cuéntenos acerca de su Stand-Down. ;Qué hiciste? ;Qué materiales usaste? ;Como le fue? ;Qué espera que suceda como resultado del Stand-Down? (Opcional. Limite
la entrada a 1500 caracteres).

Indigue si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa vy actividades promocionales. ® si O No

8. ¢ Como podemos mejorar futuras iniciativas como esta? Que pudo haber sido mejor? (Opcional. Limite la entrada a 1500 caracteres.

—~

Indique si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa y actividades promocionales. ® si O No

Generar Certificados

Numero de control OMB 1218-0271
Fecha de caducidad: 30/06/2022

LEY DE REDUCCION DE PAPELEQ

La carga de informes plblicos para esta recopilacién voluntaria de informacion se estima en un promedio de 10 minutos por respuesta, incluido el tiempo para revisar las instrucciones, buscar fuentes de datos
existentes, recopilar y mantener los datos necesarios y completar y revisar la recopilacidn de informacion. OSHA utilizard esta informacion para evaluar el Stand-Down Nacional de Seguridad para la Prevencion de
Caidas. Las personas no estan obligadas a responder a la recopilacion de informacién a menos gue muestre un nimero de control OMB valido actual. Si tiene algin comentario sobre esta estimacién o cualquier otro

aspecto de esta recopilacion de datos, incluidas sugerencias para reducir esta carga, envielos a OSHAPRA@dol.govo al Departamento de Trabajo de EE. UU_, Direccién de Normas y Orientacién de OSHA N-3609,
200 Constitution Avenue, NW, Washington, DC 20210.




solicitar un cerfificado y que, si elige hacerlo, OSHA no utilizara [a informacion o los comentarios que proporcione para ningun ofro proposito que no sea evaluar la campana Stand-Down
y planificar futuros esfuerzos de divulgacion. Tambign tenga en cuenta que el certificado no representa una evaluacian del cumplimiento de las normas de OSHA en su(s) lugar(es) de
trabajo.

1. Nombre de la empresa: * Requerido

Buen Amigo Landscaping Inc.

2. Titulo del proyecto:

Puente

3. Estado: * Requerido

Connecticut v
Para empresas internacionales, seleccione "NA"
4, Tipo de Industria: * Requerido

Carretera v

o

. Nimero de Empleados que participaron: * Requerido

wn
(=]

6. Namero de afios de participacion

1 v

7. Cuéntenos acerca de su Stand-Down. ;Qué hiciste? ;Qué materiales usaste? ;Como le fue? ; Qué espera que suceda como resultado del Stand-Down? (Opcional. Limite
la entrada a 1500 caracteres).

Indique si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa y actividades promocionales. @ si (O No

8. ; Como podemos mejorar futuras iniciativas como esta? Que pudo haber sido mejor? (Opcicnal. Limite la entrada a 1500 caracteres.

Indique si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacidn de nuestro programa y actividades promocionales. @ si (O No

Generar Certificados




Indique si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa y actividades promocionales. @ si O No:

Limite la entrada a 1500 caracteres.

8. ¢, Como podemos mejorar futuras iniciativas como esta? Que pudo haber sido mejor? (Opcional. Limite la entrada a 1500 caracteres).

Indique si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa y actividades promocionales. @ si O No:

Limite la entrada a 1500 caracte

Generar Certificados

Numero de control OMB 1218-0271
Fecha de caducidad: 30/06/2022

LEY DE REDUCCION DE PAPELEQ

La carga de informes publicos para esta recopilacion voluntaria de informacion se estima en un promedio de 10 minutos por respuesta, incluido el tiempo para revisar las instrucciones, buscar fuentes de datos existentes,
recopilar y mantener los datos necesarios y completar y revisar la recopilacién de informacion. OSHA utilizara esta informacion para evaluar el Stand-Down Nacional de Seguridad para la Prevencién de Caidas. Las
personas no estan obligadas a responder a la recopilacion de informacién a menos que muestre un ndmero de control OMB valido actual. Sitiene algun comentario sobre esta estimacion o cualquier otro aspecto de esta
recopilacion de datos, incluidas sugerencias para reducir esta carga, envielos a OSHAPRA@dol.govo al Departamento de Trabajo de EE. UU., Direccion de Normas y Orientacion de OSHAN-3609, 200 Constitution
Avenue, NW, Washington, DC 20210.

Administracion de Salud y Seguridad GOBIERNO FEDERAL SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL SOBRE EL SITIO
Ocupacional
200 Constitution Ave NW

casa Blanca Preguntas frecuentes Acta de Libertad de Informacion
Washington, DC 20210 Asistencia para la Recuperacpn de Indice A-_Z y Declaracion de pnvauda(_] _y seguridad
*. 800-321-6742 (OSHA) Tormenie_is Severas e InL_lndamones Acta de Libertad de Informacién De_scargos de responsal?l!ldad

TTY Asistencia de recuperacion de desastres Lea el boletin de OSHA Avisos importantes del sitio web
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N LINL 1L IO\
DE RECONOCIMIENTO

2 ANOS DE PARTICIPACION

La Administracion de Seguridad vy
Salud Ocupacional reconoce

Buen amigo Construction LLC

Puente

Por participar en la
Campana Nacional de Seguridad de 2023 de

OSHA para prevenir las caidas en la construccion

wd it OSHA

. Administracin de Seguridad
S(_: tt C Ketcham, Dwec_t:or ,',"s'a,u: &wﬁ,n;

La seguridad paga, Direccion de Construccion

las caidas cuestan.

@ Click Here io Download and Print Your Cerlificate

Change the business name or event title on your certificate

UNITED STATES
DEPARTMENT OF LABOR
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Especialista en la Seguridad y Salud Laboral
Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional

® Occupational
‘3 Safety and Health
Administration



= T = =] ven ]

s’ DEPARTAMENTO DE TRABAJO DE
LOS ESTADOS UNIDOS

Occupationai Safety and Hea|th Administration CONTACTENOS || PREG ECUENTES] INDICE DE LAAALAZ @ IDIOMAS

OSHA ESTANDARES v APLICACION v TEMAS AYUDA Y RECURSOS v NOTICIAS

-

Cada trabajador es mas
que un numero

Eventos del Dia de los Trabajadores en Memoria
de los Trabajadores
2023

Recordando a los trabajadores
perdidos

WORKPLACE >

~ G TOMAR ACCION
SAFE" REM'NDER : _ \ Encuentra Calendario de Eventos




<~ = O (5) https://www.osha.gov/faq

: fyBN~DO
’ DEPARTAMENTO DE TRABAJO DE

LOS ESTADOS UNIDOS

Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional

CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES INDICEDE LAAALAZ INGLES ESPANGL

OSHA w ESTANDARES w APLICACION ~TEMAS s AYUDAY RECURSOS w NOTICIAS w Q  BUSCAR OSHA

Casa |/ Preguntas frecuentes de OSHA

Preguntas frecuentes de OSHA

®@| e

Buscar Preguntele
OSHA a OSHA

COVID-19
COVID-19
Formacién y Certificaciones Para ver las Preguntas frecuentes sobre COVID-19, consulte la pagina Enfermedad por coronavirus (COVID-19) .
Asistencia al empleador
Informacion para Trabajadores

Temas adicionales

Agua potable. Uso de bafios,
Saneamisnto

Endosos v el logotipo de
OSHA

Quimicos peligrosos
Calidad del aire interior
Equipo de proteccion personal

Relacionado con la
temperatura v el clima

Salarios, Horas Trabajadas,
Compensacion de
Trabajadores

Trabajando solo
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Occupational Safety and Health Administration ~ CONTACTENOS

OSHA » ESTANDARES w APLICACION TEMAS AYUDA Y RECURSOS w NOTICIAS w

Para Presentar una pregunta de Seguridad y Salud en el
Lugar de Trabajo

Si usted esta solicitando una investigacidn OSHA de su lugar de frabajo, consulte el Fermularic de Queja Email OSHA. S
quieres hacer una pregunta de seguridad y salud, utilice el siguiente formulario. Las respuestas serdn enviadas en el
plazo de diez dias habiles.

Informacion de Contacto Pregunta

Su nombre: (opcional) Su pregunta:=

Ubicacién del Lugar de Trabajo:

Choose a state...

Teléfono: Este formulanic ne admite archivos adjuntes o enlaces.

+ Indica Informacion Requerida

utilizada para respends

Correo Electronicoc
Validacion de correo electronico:

Tipo de empleado o empleador:+

& Empleado Militar o Federa
O Empleado Estatal o Local
O Empleado o Empleador Privado

PREGUNTAS FRECUENTES

INDICEDE LAAALAZ INGLES ESPANOL

Q BUSCAR OSHA

EN CASO DE EMERGENCIA:

En caso de EMERGENCIA (For ejemplo, para reportar
una muerte o una situacion de riesgo inminente), favor
contactar nuestro numero telefénico inmediatamente:
1-800-321-08HA (6742)

TTY 1-877-889-5627

NO MANDE UN CORREQ ELECTONICO.

Comentarios del sitio web

Proporcionar comentarios, reportar un enlace roto, o un
informe de contenido o errores técnicos en el sitio Web de
QSHA.

Mota: Las respuestas a los formularios de correo electrnico son solo para fines informativos y no constituyen una comunicacion oficial del Departamento de Trabajo de
EE. UU. ni de OSHA. Para obtener una respuesta oficial, envie su consulta por escrito o comuniguese con su oficina local de OSHA.

- DEPARTAMENTO DE TRABAJO DE LOS ESTADOS UNIDOS



Direccion de Construccion
Campaia nacional de prevencion de caidas
26 de Abril de 2023

Division de Horas y Salarios

Linea de asistencia: 1-866-487-9243. Las llamadas son confidenciales y personal no cuestiona
a los trabajadores sobre su estado migratorio.
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* Hoja de Datos #1: La Industria de Construccion Bajo la Ley de Normas Razonables de Trabajo

e https://www.dol.gov/agencies/whd/fact-sheets/1-flsa-construction/espanol

@ Hoja de Datos #1: La Industria de Construccion Bajo la Ley de Normas Razonables de Trabajo (FLSA- abreviatura en inglés) | U.5. Department of Labor

(= () https//www.dalgov/agencis
o0 00 & & 090 B= an official website of the United St

() U.5. DEPARTMENT OF LABOR

Wage and Hour Division ABOUT LI CONTACTUS  ESPAROL Q,  SearchWHD

TOPICS v WORKER RIGHTS FOR EMPLOYERS RESOURCES INTERPRETIVE GUIDANCE STATE LAWS NEWS RELEASES

# Topical Fact Sheet Index > Fact Sheet #1: The Co n Industry Under the Fair Labar Standa FLSA) # Hoja de Datas #1: La Industria de Construccion Bajo [a Ley de Noarmas Razonables de Trabajo (FLSA- abreviatura én inglés)

Hoja de Datos #1: La Industria de Construccion Bajo la Ley de
Normas Razonables de Trabajo (FLSA- abreviatura en inglés)

Esta hoja de datos properciona informacian general relevante a la aplicacion de la Ley (FLSA) a la industria de construccion.
Caracteristicas

Negocios en esta industria desempefian actividades de nueva construccién o reconstruccian. El repare o la restauracion de estructuras
existentes comerciales y/o residenciales, asi como la construccion de vias y puentes, también forman parte de esta industria. Las
siguientes actividades de trabajo se incluyen en la industria de construccidn: pintar, pavonar o limpiar con un chorro de arena,

reargamasar, techar, acanalar, borbotar, excavar pozos de agua, instalar pisos y la jardineria ornamental.
Alcance

El negocio en la industria de construccidn tiene que tener dos o mds empleados y un volumen de ventas anuales de §500,000 o mds para
ser sujeto a la ley. Alcance individual se les aplica a empleados cuyos trabajos regularmente los involucran con el comercio entre estados



https://www.dol.gov/agencies/whd/fact-sheets/1-flsa-construction/espanol
https://www.dol.gov/agencies/whd/fact-sheets/1-flsa-construction/espanol

* Hoja de Datos #61: Jornaleros Bajo la Ley de Normas Razonables de Trabajo

e https://www.dol.gov/sites/dolgov/files/WHD/legacy/files/whdfs61.pdf

Hoja de Datos #61: Jornaleros Bajo la Ley de Normas
Razonables de Trabajo (FLSA- en sus siglas en inglés)

Esta hoja de datos proporciona informacién general relevante a la aplicacion de la Ley FLSA a los
requisitos del salario minimo, sobretiempo y mantenimiento de datos para los empleados quien ganan su
salario por dia, o, los jornaleros. Esta pensado para proveer informacion general sobre los requisitos de
la FLSA y para que los empleadores se den cuenta de algunas acciones del empleador que resulten en

violaciones de la FLSA.

Salario Minimo: La FLSA les exige a los empleadores que les paguen a los jornaleros, por lo menos, el
salario minimo aplicable por todas las horas trabajadas independientemente de si se le paga por hora, por
dia, o por pieza. El salario minimo para los empleados cubiertos y no exentos es $7.25 por hora, en vigor
a partir del 24 de julio de 2009 (En algunos estados puede ser mas alto).

Horas Trabajadas: A los jornaleros, los empleadores se les tienen que pagar por todo el trabajo
desempenado hay o no aprobado el empleador el trabajo por adelantado. Por lo general, las “horas
trabajadas” incluyen todo el tiempo que un empleado esté cumpliendo sus deberes, o que esté en el sitio
de trabajo.

Sobretiempo: Normalmente, los empleadores tienen que pagar tiempo y medio de la tasa regular del
jornalero después de 40 horas de trabajo en una semana laboral de 7 dias.

Mantenimiento de datos: Los empleadores tienen que mantener datos de todos los sueldos pagados y
de todas las horas trabajadas sin tomar en cuenta donde se desempefia el trabajo. Los trabajadores deben
anator el nombre, la direccion y el nimero de teléfono de su empleador, las horas que han trabajdo, vy
cualquire pago recibido.

Para obtener informacién adicional, visite el website nuestro de Horas-Sueldos: http://www.wagehour.dol.gov y/o llame

gratuitamente la linea nuestra de Horas-Sueldos de informacién y asistencia, disponible de las 8 de la mafana a las 5 de la
tarde en su huso horario, 1-866-4USWAGE (1-866-487-9243).

FS 61



https://www.dol.gov/sites/dolgov/files/WHD/legacy/files/whdfs61.pdf
https://www.dol.gov/sites/dolgov/files/WHD/legacy/files/whdfs61.pdf

e WOW: Una herramienta de busqueda que puede utilizar si cree que la Division de Horas y Salarios le debe salarios
atrasados

e https://webapps.dol.gov/wow/? ga=2.253390793.1189107987.1647814904-217975405.1635168203

Warkers Owed Wages (WOW)
‘webapps.dol.gov/wow/? ga

it Stat

() V5. DEPARTMENT OF LADOR

Wage and Hour Division

WHD > Trabajadores Adeudados Sueidos (WOW)

Workers Owed Wages

Cuando la Division de Horas y Salarios encuentra violaciones de las leyes laborales, a menudo recuperamos sueldos no pagados en nombre de los trabajadores. Si no podemos ubicar 3 estos empleados,
retenemos sus sueldos atrasados mientras seguimos buscdndolos. Después de tres afios, si aln no podemos encontrar a la persona a la que se le deben los sueldos atrasado, estamos obligados a enviar el
dinero al Tesore de los EE.UU.

Sicree que se le deben sueldos atrasados cobrados por esta oficina, puede buscar en nuestra base de datos de trabajadores para quienes tenemos dinero esperando ser reclamado,

¥ Buscar Empleador por Nombre o Palabra Clave



https://webapps.dol.gov/wow/?_ga=2.253390793.1189107987.1647814904-217975405.1635168203
https://webapps.dol.gov/wow/?_ga=2.253390793.1189107987.1647814904-217975405.1635168203

Conmemora el Dia de los
Trabajadores en Memoria

El 27 de abril 1 p. m. EDT.

® Occupational
‘3 Safety and Health
Administration
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Instituto de Educacion Ambiental

Centro de Adiestramientos OSHA del Atlantico
(Atlantic OSHA Training Center Puerto Rico)

Rafael A. Caballero Torres, MSEM oo
Director 8 B

Instituto de Educacién Ambiental (INEDA) Qo —

Centro de Adiestramientos OSHA del Atlantico (AOTC) UNIVERSIDAD Atlantic OSHA Training Center

ANA G. MENDEZ

An Authorized
C: )SHA Training Institute
l | A‘ M Education Center®

Division Académica de Ciencias, Tecnologia y Ambiente




Un poco sobre el INEDA-AQOTC...

e INEDA — Instituto de Educacion Ambiental (1990)
e AOTC — Centro de Adiestramientos OSHA del Atlantico (2003)

(“Atlantic OSHA Training Center — Puerto Rico”)
e Consorcio: Rutgers University, University at Buffalo (SUNY) y UAGM
* Unico Centro Educativo autorizado por el “OSHA Training Institute”

* En Puerto Rico y el Caribe
« Unicos con todos los cursos en Espaiiol

e Escuela de Asbesto (DRNA) Sy
e Estrecha colaboracion con: RO
UAGM

e PR-OSHA, AMMED Bayamon y otros _

Atlantic OSHA Training Center
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Atlantic OSHA Training Center

An Authorized

E ;I l q Training Institute
Ny Education Center®

oo
¢y
ANA G, MENDE? UTGERS '[é University at Buffalo
U A GM The State University of New York
School of Public Health




Reunidn Directores OTIECs nov. 2019, New Orleans, LA

Dr. Mitchel Rosen (Rutgers), Dr. Koshy Koshy (Rutgers), Rafael Caballero (UAGM), Dr. Joe Syracuse (U.Buffalo)



Adiestramientos

(Operaciones de Respuesta a Emergencias con Materiales Peligrosos)

* HAZWOPER 40-horas y Repaso 8-horas
e HAZMAT

e Concienciacion
* Operaciones

60
Qo
UNIVERSIDAD
ANA G.MENDEZ

UAGM

Atlantic OSHA Training Center

An Authorized

@ Training Institute
Education Center”




Adiestramientos

* RCRA — Manejo de desperdicios peligrosos

* Riesgos biolégicos / enfermedades

infecciosas
e Ebola, Leptospirosis, hongos, otros

 Remediacion de hongos
e Trabajadores y Supervisores

e Resiliencia ante desastres

* Inspectores de Asbesto 67
e Escuela de Asbesto autorizada DRNA (antes JCA) UNIVERSIDAD

ANAG.MENDEZ  |— ——

An A ized
@SHA Training Institute
UAGM e




Adiestramientos OSHA Training Institute

e OSHA 510 — Estandares S & SO Industria de la Construccion
e OSHA 511 — Estandares S & SO Industria General

e OSHA 2264 — Espacios Confinados

e OSHA 7505 — Investigacion de Incidentes (Accidentes)

e OSHA 3115 — Proteccidon contra Caidas

e OSHA 3085 — Principios de Seguridad en Andamios
e OSHA 3095 — Estandares Eléctricos g @

* Y muchos mas...




Cursos para instructores autorizados OSHA

e OSHA 500 - Industria de |la
Construccion

e OSHA 501 - Industria General

* OSHA 5600 - Trabajadores en
Lugares de Desastre

UNIVERSIDAD

An Authorized

o o « o 7 V ANA G.MENDEZ 7= raining Institute
Nota: Requisitos de admision varian UAGM OSHA icioncenter




Programas de Extension (“outreach”) de OSHA
10-horas y 30-horas

* Cursos disponibles por peticion
* Industria de la Construccion

* Industria General

* Trabajadores en Lugares de Desastre

e Industria Maritima -

UNIVERSIDAD
ANAG.MENDEZ | —iiom

ining Center
@SHA Training Institute
l l AGM Education Center”




Programa de Certificado como Especialista
en Seguridad y Salud Ocupacional

e Exclusivo en Puerto Rico (UAGM)

*Dos especialidades:

e Industria de la Construccion
* Industria General

e Junto con Rutgers University y University at Buffalo
(SUNY)

UNIVERSIDAD
ENDE:




Impacto INEDA-AOTC UAGM

Campanas educativas OSHA

e “Safe & Sound”

e “National Safety Stand Down”

e “National Fall Stand Down”

e Participaciones en medios de comunicacion

Colaboracion con multiples agencias y
organizaciones

Jessica Bunting Tyler Siengson Jose Herera Daman Bonnesy



e ”

PARTICIPE EN EL

“STAND-DOWN"
NACIONAL

PARA PREVENCION
DE CAIDAS EN LA
CONSTRUCCION

26 DE ABRIL DE 2023
2:00 PM A 3:30 PM

Se requiere conexion mediante internet. Esta
actividad es parte de la Campana Nacional de
Prevencion de Caidas 2023 de OSHA; una
colaboracion de la Administracion de Seguridad y
Salud Ocupacional (OSHA) de Estados Unidos, el
Instituto de Educacion Ambiental de la Universidad
Ana G. Méndez en Puerto Rico / Atlantic OSHA
Training Center, “Center for Public Health Workforce =™ £
Development” de Rutgers University, el Instituto F ¥
Nacional de Seguridad y Salud Ocupacional (NIOSH), " b
y "The Center for Construction Research and Training e = # v l R T U A l-
- ' Y

(CPWR)". Libre de costo. Espacios limitados.
GRATIS!

4
L \§

RUTGERS

UNIVERSIDAD : A Tralning Center ] g B — %7

A.'\lﬁl_- MENDEZ ! N it s

g B > . o B of Public Hezlth
FOR PUDLIC HEALTH

ainimg b i
Trainieg bt il e e
FORCE DEVELOPMENT

UAGM @SI—[A L tecting America’s Workforre  mesearch amo TRaINING

REGISTER AT

https://tinyurl.com/decaidas
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o OSHA Training Institute Education Centers

Click a location below to view contact information.
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Atlantic OSHA Training Center (Consortium)
Rutgers School of Public Health (Lead Organization)
300 Atrium Drive

Somerset, New Jersey, 08873

(732) 235-9450

hitps Aophp sphorutgers.edu

University at Buffalo, Toxicology Research Center
3435 Main Street Cary 15

Buffalo, NY 14214-3015

(716) 829-2125

www. smbs.buffalo.edu/CENTERS/trc

Universidad Ana G. Méndez — Instituto de Educacion Ambiental (INEDA)
#1600 Ave. Comerio, Suite 9

Bayamon, Puerto Rico 00961-6376

(787) 288-1100 Ext. 1375

hitp Aumet. suagm. edusineda






e UNIVERSIDAD
8 8 ANA G. MENDEZ

UAGM
iGracias!

ineda-info@uagm.edu

Atlantic OSHA Training Center

OSHA llllll ing Institute
Education Center®
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Proteccion Contra Caidas

Planes de Rescate

Educacion, preparacion, prevencion...
Roberto Miranda Palacios 787-922-2647
roberto@institutorescatevertical.com




Objetivos:

e Al finalizar esta presentacion el estudiante sera capaz de:

1. Entender la fuerza de impacto en el cuerpo humano luego de
recibir una caida.

2. Conocer sobre el “sindrome del arnés”.
ldentificar los componentes de un plan de prevencion de caidas.
4. Conocer los componentes de un plan de rescate

w



Fases de una caida

1. Resbalon, tropiezo, falla
2. Caida libre

3. Desaceleracion

4. Rebote

5. Suspension

€1l RV

Educacion, preparacion, prevencion... INSTITUTO DE RESCATE VERTICAL




Caida Libre

¢ 9.82 m/s"2

e La aceleracion de un cuerpo en caida libre, NO es lineal, es
exponencial.

e 3 parpadeos = 1 segundo
e ler parpadeo .46mts = 18”, desde el punto de partida
e 2ndo parpadeo 1.83mts = 6" desde el punto de partida
e 3er parpadeo 4.81mts = 15.75’ desde el punto de partida



Caida libre

OEcuaciones:
Oh=%gt"2
ovr2=2gh
oV=gt
e Donde:
 h =altura en mts
e V =Velocidad
e g = Gravedad =9.81m/s"2
e t =tiempo en Segundos

h=—

-x-

gt?




Velocidad final en funcion de tiempo

e Asumiendo que la g es 9.81m/s”2 vy la friccion del viento es inapreciable...

e Para caidas de X tiempo su velocidad final =, y su distancia recorridaes
Seg M/s MPH Mts Pies
1 9.81 22.00 4.91 16.11
2 19.62 43.89 19.62 64.37
3 29.43 65.83 44.19 144.98
4 39.24 87.78 78.48 257.48
5 49.05 109.72 122.75 402.72
6 58.86 131.67 176.58 579.33

e Velocidad terminal de un paracaidista, segin Fuerza Aerea EU, 54mt/s



El Auto mas rapido del mundo Bugatti Chiron
SS 304 mph =489 kmh = 135.9 mt/s




Caida Libre (CL) vs Buggatti Chiron

e 0-300 km/h
e Buggatti Chiron récord 0-300km/h =12.1s
e Caida Libre 0-300km/h = 8.49s

e 0-400 Km/h
e Buggatti Chiron récord 0-489km/h = 28.6s
e Caida Libre 0-489km/h = 13.85

* Velocidad Maxima
e Buggatti Chiron récord 135.9mt/s (304 Mph) en 28.6 seg
e Caida libre (No se puede determinar)



Viendolo de otra manera....

* Si el carro suyo, tuviera la aceleracion de la fuerza de la gravedad, la
ecuacion para determinar tiempo y vel final en el % de milla seria asi...

o v=gt, h=1/2gt"2
e t=[402.33m/.5(9.81m/s"2)]*1/2= 9.05s
e v=9.81m/s"2(9.055)=88.84mt/s = 198.73MPH

Y[RV

Educacion, preparacion, prevencion... INSTITUO DE RESCATE VERTICAL



Viendolo de otra manera....

* Tiempo y vel final en el 1/2 de milla seria asi...

o v=gt, h=1/2gt"2
e t=[804.66m/.5(9.81m/s"2)]*1/2= 12.81s

e v=9.81m/s"2(12.815)=88.84mt/s = 281.1MPH

NSTITUTO DE RESCATE VERTICAL

Educacion, preparacion, prevencion... I



Ejemplos #1

e Pedro se cae una distancia de 3mts (9.84’).
 Calcule tiempo de caida
e velocidad final

e h=1/2gt"2 =
3mts = %(9.81m/s"2)(t)A2
(3mts)/1/2(9.81m/s"2)=t"2
.6116208s72=t"2
t=.7821s

e V=gt =9.81m/s"2 X .7821 s

V= 7.67m/s= 27.61Km/h= 17.15mph \Y1 I RV

INSTITUTO DE RESCATE VERTICAL



Ejemplo #2

* Imaginemos que cae 6 mts (19.68’), calcule Tiempo y Velocidad
final

e i Podemos decir que sera el doble del t anterior?
e Sera el doble de la V?

et=1.1060s

e\VV=10.84m/s = 39.024km/h = 24.24mph

Educacion, preparacion, prevencion... \ l I R V

INSTITUTO DE RESCATE VERTICAL



Fuerza
*F =% mVA2
* Pero se dijo que la Vel no es constante debido a que cambia

o_ 7

con respecto a la aceleraciéon de la “g
* Por ende se usa la Eq de Energia Potencial Gravitacional
e mgh =

e Donde F = Fuerza expresada en Joules = (Kg (m/s"2)h) =
NM

* M= Masa en Kg
e g= Gravedad m/s”2

e h=altura \T" I RV

INSTITUTO DE RESCATE VERTICAL



Ejemplo #3

 Determine la fuerza de impacto de Pedro al caerse 3mts.
Pedro pesa 75kg.

* F= mgh
e F= (75kg)(9.81m/s"2)(3mts)=2,207.25]
* F=2.2K)J

€1l RV

Educacion, preparacion, prevencion...
INSTITUTO DE RESCATE VERTICAL



Ejemplo # 4

 Determine la fuerza de impacto de Pedro al caerse bmts
(19.68’). Pedro pesa 75kg (1651bs).

* F = mgh
e F= (75kg)(9.81m/s"2)(6mts)
° F:4,414J= 4.4KJ

Educacion, preparacion, prevencion... \ l I R V

INSTITUTO DE RESCATE VERTICAL



Ejemplo# 5

* Determine la fuerza de impacto de Pedro al caerse bmts
(19.68’). Pedro pesa 100kg (220lbs).

o F = mgh
+ F= (100kg)(9.81m/s"2)(6ms)
+ F=5,886)=5,875 J = 5.87K]

Educacion, preparacion, prevencion... \ l I R V

INSTITUTO DE RESCATE VERTICAL



Dureza de un Fémur

* El| Fémur se consic
fuerte del cuerpo

era el hueso mas
nUuMano

e Un Fémur se pued

e romper

con una fuerza de 118 J

Educacion, preparacion, prevencion...




Comparaciones de fuerzas

e Un marrdn de 10kg (221bs) viajando a 18.00 m/s (40.26mph)
e 1/2MVA2
=.5(10kg)(18m/s)"2
=1620J) = 1.6KJ
e Un carro de 2,000kg (4,4091bs) a 60km/h (16.7m/s = (37.28mph)
Ke= %(2,000kg)(16.7m/s)"2=278,890J) = 279K]J
 Una motora pequena que pesa 133kilos (293lbs) viajando a
40km/h (25mph)
Ke=%(133)(11.12m/s)*2= 2,060J) = 2.06KJ



¢A donde me puedo conectar?

* Una expansion sencilla disefhada para
trabajar en Hormigon:

e Dia 3/8”=9.5mm
e Profundidad de 15/8” = 41.3mm

* Instalada en hormigon de 4,000psi =
27.6MPa

* Poseen una tension de 2,030Ibs, =
9.1kn pero manufacturero determina
gue solo se debe de usar a un 25% de
su resistencia lo que = 2.275kn




¢A donde me puedo conectar?

e Pedro se cae....
* m= 75kg
¢ g=9.81m/s"2
* h=1.80mts o 6’
* Distancia que el absorbedor abre
1.07mt 0 3.5’
e =[75kg(9.81m/s"2)(1.80mts)/1.07mts]

e =1.237kN

Educacion, preparacion, prevencion...



¢A donde me puedo conectar?

e Pedro se cae....
e m= 75kg
e 0=9.81m/s"?2
e h=1.80mts o 6’

e Distancia que eslinga estira .36mt
014.17”

 Nota, cuerda con un 20% de
elongacion

e =[75kg(9.81m/s"2)(1.80mts)/.36mts]
e =3.7Kn




¢A donde me puedo conectar?

e Pedro se cae....
e m= 75kg
e g=9.81m/s"2
e h=1.80mts o0 6’

e Distancia que eslinga estira 2% =.036mt 0 1.41”
e Nota, cuerda o cable con un 2% de elongacion

e =[75kg(9.81m/s"2)(1.80mts)/.036mts]
* =36./Kn

.":-l--.—-h -
L/



Referencias importantes

e Sistema tiene que garantizar que la distancia de desaceleracion de un
empleado no sea mayor de 3.5 0 1.07mts

* 1926.502(d)(16)(iv)

e Ser lo suficientemente fuerte para aguantar el doble de |la fuerza maxima de
impacto ejercida por un empleado cayendo una distancia de 6" 0 1.80mts
e 1926.502(d)(16)(v)

* Nota: se considera que el peso a del empleado con herramientas lo es 310lbs o 140kg. Si
el empleado excede este peso el patrono tiene que garantizar de que el sistema
funcione.



1910.151 Sub Parte K “Medical and First Aid”

 1910.151(a) El empleador debera asegurar la pronta disponibilidad de
personal médico para el asesoramiento y consulta en materia de
sanidad en el area de trabajo.

e 1910.151(b) En ausencia de una enfermeria, clinica u hospital en las
proximidades del lugar de trabajo que se utilice para el tratamiento
de todos los empleados lesionados, una persona o personas deberan
estar adecuadamente capacitadas para brindar primeros auxilios. Los
suministros adecuados de primeros auxilios deberan estar facilmente

disponibles.



https://www.osha.gov/laws-regs/interlinking/standards/1910.151(a)
https://www.osha.gov/laws-regs/interlinking/standards/1910.151(b)

Referencias importantes

e Patrono debera de proveer un pronto rescate en el caso de una caida
o debe<r de asegurarse el que el empleado se pueda autorescatar.

e 1926.502(d)(20), Sub Parte M, Proteccion Contracaidas

* El empleador debe prever el rescate inmediato de los empleados en
caso de caida.

e 1910.140(c)21, Sub Parte I, Sistema Personal de Proteccion contra Caidas

Educacion, preparacion, prevencion... \ l I R V

INSTITUTO DE RESCATE VERTICAL



Sindrome del Arnés

También llamado trauma por suspension o shock
ortostatico, ocurre como consecuencia de la imposibilidad
de movimiento estando en posicion vertical.

Por que ocurre:
e falta de movimiento,
e cierre de vasos sanguineos
e acumulacion de sustancias toxicas.

Sintomatologia
* Mareos
e Transpiracion profusa
e Aumento en ritmo cardiaco y respiracion.
e Pérdida de conocimiento.

Si no se puede auxiliar a la victima con rapidez esta corre
el riesgo de morir por un bloqueo de las vias respiratorias,
falta de sangre o trombosis.

Aoria
Arteric
| — e
descendante oo
e QTN
arteria femoral Y .:T;:;;:n
T i exberng
Arteria femoral - Arteria
F.rrn-‘l:ur'ldﬁ ; = iliaen
interna
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circunflejg
cubmroa
Aurimrio
F:-n-phl“l
Arteria fibial
antersor =
Avrterio
= tilsial d
posharion
Arteria peronsa
Artario ;
— dorsal del pie

Arteria digital

plantar ——— T— Arco plantar
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Sindrome del Arnés.

 Un arnés mal puesto no lo protejera como debe.

 Un arnés mal puesto puede ser la diferencia entre
impactar el suelo o quedar colgando.

e Puede ser fatal para paciente en menos de 30 minutos de
estar colgado.

e Efectos daninos al cuerpo tan rapido como 3 a 5 minutos
luego de haber ocurrido.

Educacion, preparacion, prevencion...




¢Como prevenir el sindrome delarnés?

 Educacion a empleados.

« Arnés adecuado.

* Plan de Prevencion de Caidas.

* Plan de Rescate personalen suspension.

e Que la victima llegue alsuelo cuanto antes. Para ello, la
mejor forma es mediante un sistema de descensoy
rescate.




Plan de Prevencion de Caidas.

1.

2.

3.

4.

5.

Informacioén del lugar de trabajo:

1. Direccion, Nombres personal Clave, Contratista General, Superintendente,
maestro de obra, personal entrenado en Primeros Auxilios, Personal
adiestrado en Rescate.

Analisis de Peligros que puedan resultar en caidas:
1. Tragaluces, hoyos en pisos, ventanas, elevadores.

Meétodos y Equipos
1. Detalles de arnéses, “lanyards”, anclajes, etc.

Uso, mantenimiento e Inspeccion:
1. Detalles de......

Almacenamiento de Equipo



Plan de Prevencion de Caidas.

6. Proteccion contra objetos que caen.

1. Detalle de como evitar que empleados sean golpeados por objetos que
caen.

7. Plan de Rescate.

1. Quién realizara el mismo, donde puede ocurrir, métodos hacer utilizados,
proceso de evaluacion del mismo.

8. Certificaciones, adiestramientos.
1.Todo el personal tiene que haber sido adiestrado.



Plan de Rescate en Sistema de prevencion
Caidas.

. @ ?g‘
1. Tipos de Rescates: a\ /v
1. Auto rescate. AW

e iSe lastimo la persona?

2. Rescate con asistencia.
e iSe le puede hacer llegar una escalera?
e iSe le puede hacer llegar un Etrier?




Plan de Rescate...

3. Rescate realizado por personal
competente presente.

5

1. ¢Cuanto puede halar y mantener una persona - . | 6 |

promedio? 4 R - F?j-,
2. Transferencia de peso, ¢ cédmo la realizé? P ﬁ& *f#,f'"
3. Doble Linea.... 3 o f SIS | B

4. éTenemos un punto focal sobre empleado
lesionado?

1. ¢Puedo usarlo como anclaje para mi Sistema?
5. éEquipo de rescate disponible?

6. ¢Cuanto equipo tengo disponible para realizar el
rescate?

7. ¢éArea donde llegara empleado lesionado?



Plan de Rescate:

8. ¢Existe alguna energia la cual haya que aislar?
9. ¢ERT, Brigada?

10. ¢ Cuantas victimas?

11. (Hora del incidente?

12. ¢ Cuanto tiempo a pasado desde que se cayo?

A



Plan de Rescate...

2. ¢Donde se encuentra el equipo hacer utilizado?

3. Equipos y cantidades.
1. ¢Cuanto pesa empleado?

2. ¢éCuanta gente tengo disponible para asistir
en el rescate?

3. ¢Tengo sufiente cuerda para que llegue al
suelo empleado lesionado?

4. ¢éBasado en la disponibilidad de personal y
equipo, que VM usaré para la transicion de
peso’?

4. Capacitacion.
5. Protocolo de Trabajo




Plan de Rescate...

4. Capacitacion.

5. Protocolo de Trabajo.

1. éUna vez tengo peso del empleado lesionado, en
Sistema de rescate, como lo suelto de su linea
(lanyard)?

2. ¢Enviod al rescatista a socorrer el paciente o lo
rescato sin hacer contacto?

:
@

.

et




Resumen

e Prevencion, prevencion, prevencion......
e Adiestre a su personal a que hacer en caso de algun accidente.
* Plan de rescate debe de ser parte de tu JHA y plan de trabajo.

e El plantearme que voy hacer, una vez esta la emergencia puede ser |a
diferencia entre un rescate o una recuperacion de cadaver.

e Es responsabilidad del patrono proveer un pronto rescate.

Roberto M Miranda Palacios

Roberto@institutorescatevertical.com
787-922-2647



mailto:Roberto@institutorescatevertical.com
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