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UAGM-OSHA-NIOSH-CPWR Evento de la
Campaia Nacional de Prevencién de Caidas

La Proteccion Contra Caidas: sistemas activos

Bienvenida:

Rafael A. Caballero, Director, Centro de Adiestramientos OSHA del Atlantico (AOTC, Puerto Rico), Instituto
de Educacion Ambinetal, Universidad Ana G. Méndez, Puerto Rico

Presentadores:
Jose H. Herrera, Especialista en las Seguridad y Salud Laboral, Direccion de Construccion de OSHA

José Orlando Fernandez Avilés, Gerente de Seguridad, Lord Construction Group, Inc. / Insctructor, Centro de
Adiestramientos OSHA del Atlantico (AOTC, Puerto Rico), Universidad Ana G, Mendez, Puerto Rico

(Moderador) Elizabeth Garza, Analista de Salud Publica, la Oficina de Seguridad y Salud de la Construccion de NIOSH
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Certificado de Participacion

Jose Herrera

Especialista en la Seguridad y Salud Laboral
Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional
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DEPARTAMENTO DE TRAB.
LOS ESTADOS UNIDOS

Occupational Safety and Health Administration CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES INDICE DE LAAALA 3 ESPANOL

OSHA ESTANDARES + APLICACION TEMAS AYUDA Y RECURSOS NOTICIAS »

Casa / Industria de construccion

Industria de construccion

La construccion es una industria de alto riesgo que comprende una amplia gama de actividades gue involucran consiruccion, alteracion yio reparacion. Los trabajadores de la
construccion paricipan en muchas actividades que pueden exponerios a peligros graves, como caidas desde los techos, maguinaria sin proteccion, ser golpeados por equipos de
construccion pesados, electrocuciones, polvo de silice v asbesto.

La informacion, las herramientas v los recursos proporcionados en estas paginas web de la industria de la consiruccion estan disefiados para ayudar a los miembros de la industria, ya
sean trabajadores o empleadores, a identificar. reducir y eliminar los peligros relacionados con la construccion

Regulador Guia Esfuerzos de divulgacion Iniciativas especiales

Morma 29 CFR 1926 Cumplimiento Ty [ Torres de comunicacion

Grias y cabrias « Cartas de Interpretacion » Stand-Down de seguridad nacional Zonas de trabajo de |a cametera
Espacios confinados « Motas de construccion Cm y i uu:Mn Prevencion de refrocesos
Zanjas y excavaciones » Direclivas Seguridad con pistolas de clavos Prevencion del Suicidio

Silice Publicaciones

Ley de 53T
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Casa / Stand-Down de seguridad nacional para prevenir caidas en la construccion

Disfruta el

Stand-Down de

seguridad nacional

Para prevenir caidas en la construccion

2-6 DE MAYO DE 2022

Casa Recursos Eventos Certificado de participaciégn Comparte con nosotros Reflejos

Volver a Industria de la Construccidn

Las muertes causadas por caidas desde altura continian siendo una de las principales causas de muerte enfre los Anuncios
empleados de la construccion, y representan 351 de las 1008 muertes en la construccion registradas en 2020 (datos de

BLS). Esas muertes eran prevenibles . El National Safety Stand-Down aumenta la conciencia sobre los peligros de = Una actualizacion de la Campafia Nacional para

caidas en todo el pais en un esfuerzo por detener las muertes y lesiones por caidas. Prevenir Caidas en la Construccién: La Importancia
de un Programa de Prevencion de Caidas durante
todo el afio (27 de enero de 2022)

; Qué es una parada de sequridad?




Disfruta el

Stand-Down de

seguridad nacional

Para prevenir caidas en la construccion

2-6 DE MAYO DE 2022

Casa Recursos Eventos Certificado de participacidn Comparte con nosotros Reflejos

Welver a Industria de la Censtrucecidn

Certificado de participacion (inglés y espafiol)

Gracias por unirse 3 miles de empleadores en el Stand-Down de prevencidn de caidas de 2022 Este certificado de participacion &= suyo en reconacmients 3l
tiempo y esfuerzo que dedico a hablar sobre la prevencion de caidas eon su iripulacion. Por supuesto, todos los dias deben ser dias de prevencion de caidas,
por lo que lo dessfio 3 seguir los pasos qua tomad hoy. Espero que siga hablando con sus emplesdos y dedicandose 2 prevenir caldas en sus lugsres de trabajo.
Atentamente,

Scott Ketcham, Director

Direccién de Construccidn

RVIS0 : El cariificado Stand-Down de prevencion de caidas se descargard en formato POF. Se recomiznda que complete este formulario en una computadera de escritonc o
portatd con una resolucicn de pantalla establecida =n un MINIMO d= 1280 x 7628 y &l navegader esté maximizado 2n la pantalla.

gar un certificado de participacio continuacion. Una vez que envie esia informacion, recibird un certficado (se
umente POF mprimi ¥ ipacion (z2gun Is camtidad de sfos de paricipacidn). También ezceramas
ndiendo algunas preguntas cpoonale v ) zira camipaha Tengs en cusnta que no estd chligade a
solicitar un certificado y que, si elige hacerlo, 08HA no wilizara la = 3 guin oo proposito que no sea evaluar la campana Stand-Down
y planificar futuros esfuerzos de divulgacion. Tambien fenga en cuents que el certificado no representa una evaluacion del cumplimiznio de las normas de OSHA en suls) igares) de
rabajo

1. Hombre de la empresa: * Requerido

2 Titulo del proyecto:

3. Estado: * Requerido

Seleccione
Fsra empresas infemacionales, sslscoions AT
4. Tipo de Industria: * Requerido

Seleccione uno...

5. Mimero de Empleadas que participaron: * Requerido

&. Nimero de afios de participacion

Selezcione uno... hd

7. Cuéntenos acerca de su Stand-Down. ;Gué hicista? ; Qué materizles usaste? ; Como le fue? ; Qué espera gue suceda como resultado del Stand-Down? (Opcional. Limits
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6. Numero de afios de participacion

Seleccione uno._. v

7. Cuéntenos acerca de su Stand-Down. ;Qué hiciste? ;Qué materiales usaste? ;Como le fue? ;Qué espera que suceda como resultado del Stand-Down? (Opcional. Limite
la entrada a 1500 caracteres).

Indigue si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa vy actividades promocionales. ® si O No

8. ¢ Como podemos mejorar futuras iniciativas como esta? Que pudo haber sido mejor? (Opcional. Limite la entrada a 1500 caracteres.

—~

Indique si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa y actividades promocionales. ® si O No

Generar Certificados

Numero de control OMB 1218-0271
Fecha de caducidad: 30/06/2022

LEY DE REDUCCION DE PAPELEQ
La carga de informes plblicos para esta recopilacién voluntaria de informacion se estima en un promedio de 10 minutos por respuesta, incluido el tiempo para revisar las instrucciones, buscar fuentes de datos
existentes, recopilar y mantener los datos necesarios y completar y revisar la recopilacién de informacion. OSHA utilizard esta informacion para evaluar el Stand-Down Nacional de Seguridad para la Prevencién de

Caidas. Las personas no estan obligadas a responder a la recopilacion de informacién a menos que muestre un nimero de control OMB valido actual. Sitiene algin comentario sobre esta estimacién o cualquier otro

aspecto de esta recopilacion de datos, incluidas sugerencias para reducir esta carga, envielos a OSHAPRA@dol.govo al Departamento de Trabajo de EE. UU., Direccién de Normas y Orientacion de OSHA N-3609,
200 Constitution Avenue, NW, Washington, DC 20210.




solicitar un cerfificado y que, si elige hacerlo, OSHA no utilizara [a informacion o los comentarios que proporcione para ningun ofro proposito que no sea evaluar la campana Stand-Uown
y planificar futuros esfuerzos de divulgacion. También tenga en cuenta que el certificade no representa una evaluacian del cumplimignto de las normas de OSHA en su(s) lugar(es) de
trabajo.

1. Nombre de la empresa: * Requerido

Buen Amigo Landscaping Inc.

2. Titulo del proyecto:

Puente

3. Estado: * Requerido

Connecticut v
Para empresas intermacionales, seleccione "NA™
4, Tipo de Industria: * Requerido

Carretera v

o

. Nimero de Empleados que participaron: * Requerido

wn

0

6. Namero de afios de participacion

1 v

7. Cuéntenos acerca de su Stand-Down. ;Qué hiciste? ;Qué materiales usaste? ;Como le fue? ; Qué espera que suceda como resultado del Stand-Down? (Opcional. Limite
la entrada a 1500 caracteres).

Indigue si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa y actividades promocionales. @ si (O No

8. ; Como podemos mejorar futuras iniciativas como esta? Que pudo haber sido mejor? (Opcional. Limite la entrada a 1500 caracteres.

Indigue si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacidn de nuestro programa y actividades promocionales. @ si (O No

Generar Certificados




Indique si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa y actividades promocionales. @ si O No:

Limite la entrada a 1500 caracteres.

8. ¢ Como podemos mejorar futuras iniciativas como esta? Que pudo haber sido mejor? (Opcional. Limite la entrada a 1500 caracteres).

Indique si da su consentimiento a la Agencia para utilizar sus comentarios en la evaluacion de nuestro programa y actividades promocionales. @ si O No:

Limite la entrada a 1500 caracte

Generar Certificados

MNumero de control OMB 1218-0271
Fecha de caducidad: 30/06/2022

LEY DE REDUCCION DE PAPELEQ

La carga de informes pablicos para esta recopilacidn voluntaria de informacién se estima en un promedio de 10 minutos por respuesta, incluido el tiempo para revisar las instrucciones, buscar fuentes de datos existentes,
recopilar y mantener los datos necesarios y completar y revisar la recopilacién de informacion. OSHA utilizara esta informacion para evaluar el Stand-Down Nacional de Seguridad para la Prevencién de Caidas. Las
personas no estan obligadas a responder a la recopilacion de informacién a menos que muestre un nimero de control OMB valido actual. Sitiene algin comentario sobre esta estimacion o cualquier otro aspecto de esta
recopilacién de datos, incluidas sugerencias para reducir esta carga, envielos a OSHAPRA@dol govo al Departamento de Trabajo de EE. UU_, Direccion de Normas y Orientacion de OSHAN-3609, 200 Constitution
Avenue, NW, Washington, DC 20210.

Administracion de Salud y Seguridad GOBIERNO FEDERAL SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL SOBRE EL SITIO
Qcupacional

200 Constitution Ave NW
Washington, DC 20210

casa Blanca Preguntas frecuentes Acta de Libertad de Informacion
Asistencia para la Recuperacion de indice A-Z Declaracion de privacidad y segundad
t. 800-321-6742 (OSHA) Tormenis_is Severas e Inlilndamones Acta de Libertad de Informacién De_scargos de responsal?l!ldad

TTY Asistencia de recuperacion de desastres Lea el boletin de OSHA Avisos importantes del sitio web
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La Administracion de Seguridad y
Salud Ocupacional reconoce

Buen Amigo Landscaping Inc.

Puente
Por participar en la

Campana Nacional de Seguridad

. La idad .
de 2022 de OSHA para prevenir las |assc:.giﬂ:s?:u£:tg?1.
caidas en la construccion

- ® Administracion de
W @ m_ ‘ ’SHA Seguridad y Salud
S¢ott C. Ketcham, Director Ocupacional
Direccion de Construccion

® Haga clic aqui para descargar e imprimir su ceriificado

Cambie el nombre comercial o el titulo del evento en su certificado

i\'l'/
2‘ D
LATE Ot

Administracion de Seguridad y Salud GOBIERNO FEDERAL

Ocupacional ) _
casa Blanca Preguntas frecuentes Ley de Libertad de Informacion - DOL

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL ACERCA DE ESTE SITIO

200 Constitucion Ave NW
Washington, DC 20210
L. 800-321-6742 (OSHA)

Asistencia para la Recuperacion de indice A- Z Declaracion de pnvacidad y seguridad

Tormentas Severas e Inundaciones Ley de Libertad de Informacién - Descargos de responsabilidad




Pregunatas Frequentes

Jose Herrera

Especialista en la Seguridad y Salud Laboral
Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional

® Occupational
‘J Safety and Health
Administration
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OSHA » ESTANDARES w APLICACION ~TEMAS s AYUDAY RECURSOS w NOTICIAS w Q  BUSCAR OSHA

Casa | Preguntas frecuentes de OSHA

Preguntas frecuentes de OSHA

@ e

Buscar Preguntele
OSHA a OSHA

COVID-19
COVID-19
Formacién y Certificaciones Para ver las Preguntas frecuentes sobre COVID-19, consulte la pagina Enfermedad por coronavirus (COVID-19) .
Asistencia al empleador
Informacion para Trabajadores

Temas adicionales

Agua potable, Uso de bafios,
Saneamignto

Endosos v el logotipo de
OSHA

Quimicos peligrosos
Calidad del aire interior
Equipo de proteccion personal

Relacionado con la
temperafura v el clima

Salarios, Horas Trabajadas,
Compensacion de
Trabajadores

Trabajando solo
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OCCUpalional Safety and Hea|th Administration COMTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES INDICE DE LAAALAZ INGLES ESPANOL

OSHA w ESTANDARES ~ APLICACION TEMAS ~ AYUDA Y RECURSOS w NOTICIAS Q BUSCAR OSHA

. EM CASO DE EMERGENCIA:
Para Presentar_una pregunta de Seguridad y Salud en el 1 350 46 EMERGENCIA (For eismplo, para raporiar
LUgal" de Tl"aba]O una muerte o una situacion de riesgo inminente), favor

_ contactar nuestro numero telefonico inmediatamente:
Si usted esta solicitando una investigacion OSHA de su lugar de frabajo, consulte el Formulario de Queja Email OSHA. 5 1-800-321-0SHA (5742)
quieres hacer una pregunta de seguridad y salud, utilice el siguiente formulario. Las respuestas serdn enviadas en el TTY 1-877-889-5627

plazo de diez dias habiles. NO MANDE UN CORREO ELECTONICO.
Comentarios del sitio web

Informacion de Contacto Pregunta
Proporcionar comentarios, reportar un enlace roto, o un

Su nombre: (epcional) Su pregunta:x informe de contenido o errores técnices en el sitio Web de
OSHA

Ubicacion del Lugar de Trabajo:+
Choose a state.

Telefono: Ecte formularic no admite archivos adjuntos o enlaces.

+ Indica Informacion Requerida

uiilizads para responds

Correo Electronicoc
Validacion de correo electronico:

Tipo de empleado o empleador:+

& Empleado Militar o Federa
O Empleado Estatal o Local
O Empleado o Empleador Privado

Mota: Las respuestas a los formularios de correo electrénico son solo para fines informativos y no constituyen una comunicacién oficial del Departamento de Trabajo de
EE. UU. ni de OSHA. Para obtener una respuesta oficial, envie su consulta por escrito o comuniguese con su oficina local de OSHA.

- DEPARTAMENTO DE TRABAJO DE LOS ESTADOS UNIDOS



Direccion de Construccion
Campaia nacional de prevencion de caidas
7 de Abril de 2022

Division de Horas y Salarios

Linea de asistencia: 1-866-487-9243. Las llamadas son confidenciales y personal no cuestiona
a los trabajadores sobre su estado migratorio.
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* Hoja de Datos #1: La Industria de Construccion Bajo la Ley de Normas Razonables de Trabajo

e https://www.dol.gov/agencies/whd/fact-sheets/1-flsa-construction/espanol

@ Hoja de Datos #1: La Industria de Construccion Bajo la Ley de Normas Razonables de Trabajo (FLSA- abreviatura en inglés) | U.5. Department of Labor

(= () https//www.dalgov/agencis
o0 00 & & 090 B= an official website of the United St

() U.5. DEPARTMENT OF LABOR

Wage and Hour Division ABOUT LI CONTACTUS  ESPAROL Q,  SearchWHD

TOPICS v WORKER RIGHTS FOR EMPLOYERS RESOURCES INTERPRETIVE GUIDANCE STATE LAWS NEWS RELEASES

# Topical Fact Sheet Index > Fact Sheet #1: The Co n Industry Under the Fair Labar Standa FLSA) # Hoja de Datas #1: La Industria de Construccion Bajo [a Ley de Noarmas Razonables de Trabajo (FLSA- abreviatura én inglés)

Hoja de Datos #1: La Industria de Construccion Bajo la Ley de
Normas Razonables de Trabajo (FLSA- abreviatura en inglés)

Esta hoja de datos properciona informacian general relevante a la aplicacion de la Ley (FLSA) a la industria de construccion.
Caracteristicas

Negocios en esta industria desempefian actividades de nueva construccién o reconstruccian. El repare o la restauracion de estructuras
existentes comerciales y/o residenciales, asi como la construccion de vias y puentes, también forman parte de esta industria. Las
siguientes actividades de trabajo se incluyen en la industria de construccidn: pintar, pavonar o limpiar con un chorro de arena,

reargamasar, techar, acanalar, borbotar, excavar pozos de agua, instalar pisos y la jardineria ornamental.
Alcance

El negocio en la industria de construccidn tiene que tener dos o mds empleados y un volumen de ventas anuales de §500,000 o mds para
ser sujeto a la ley. Alcance individual se les aplica a empleados cuyos trabajos regularmente los involucran con el comercio entre estados



https://www.dol.gov/agencies/whd/fact-sheets/1-flsa-construction/espanol

* Hoja de Datos #61: Jornaleros Bajo la Ley de Normas Razonables de Trabajo

e https://www.dol.gov/sites/dolgov/files/WHD/legacy/files/whdfs61.pdf

Hoja de Datos #61: Jornaleros Bajo la Ley de Normas
Razonables de Trabajo (FLSA- en sus siglas en inglés)

Esta hoja de datos proporciona informacion general relevante a la aplicacion de la Ley FLSA a los
requisitos del salario minimo, sobretiempo y mantenimiento de datos para los empleados quien ganan su
salario por dia, o, los jornaleros. Esta pensado para proveer informacion general sobre los requisitos de
la FLSA y para que los empleadores se den cuenta de algunas acciones del empleador que resulten en

violaciones de la FLSA.

Salario Minimo: La FLSA les exige a los empleadores que les paguen a los jornaleros, por lo menos, el
salarioc minimo aplicable por todas las horas trabajadas independientemente de si se le paga por hora, por
dia, o por pieza. El salario minimo para los empleados cubiertos y no exentos es $7.25 por hora, en vigor
a partir del 24 de julio de 2009 (En algunos estados puede ser mas alto).

Horas Trabajadas: A los jornaleros, los empleadores se les tienen que pagar por todo el trabajo
desempefiado hay o no aprobado el empleador el trabajo por adelantado. Por lo general, las “horas
trabajadas” incluyen todo el tiempo que un empleado esté cumpliendo sus deberes, o que esté en el sitio
de trabajo.

Sobretiempo: Normalmente, los empleadores tienen que pagar tiempo y medio de la tasa regular del
jornalero después de 40 horas de trabajo en una semana laboral de 7 dias.

Mantenimiento de datos: Los empleadores tienen que mantener datos de todos los sueldos pagados y
de todas las horas trabajadas sin tomar en cuenta donde se desempefia el trabajo. Los trabajadores deben
anator el nombre, la direccion y el nimero de teléfono de su empleador, las horas que han trabajdo, vy
cualquire pago recibido.

Para obtener informacién adicional, visite el website nuestro de Horas-Sueldos: http://www.wagehour.dol.gov y/o llame

gratuitamente la linea nuestra de Horas-Sueldos de informacién y asistencia, disponible de las 8 de la mafiana a las 5 de la
tarde en su huso horario, 1-866-4USWAGE (1-866-487-9243).

FS 61



https://www.dol.gov/sites/dolgov/files/WHD/legacy/files/whdfs61.pdf
https://www.dol.gov/sites/dolgov/files/WHD/legacy/files/whdfs61.pdf
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e WOW: Una herramienta de busqueda que puede utilizar si cree que la Division de Horas y Salarios le debe salarios
atrasados

* https://webapps.dol.gov/wow/? ga=2.253390793.1189107987.1647814904-217975405.1635168203

Warkers Owed Wages (WOW)
‘webapps.dol.gov/wow/? ga

it Stat

() V5. DEPARTMENT OF LADOR

Wage and Hour Division

WHD > Trabajadores Adeudados Sueidos (WOW)

Workers Owed Wages

Cuando la Division de Horas y Salarios encuentra violaciones de las leyes laborales, a menudo recuperamos sueldos no pagados en nombre de los trabajadores. Si no podemos ubicar 3 estos empleados,
retenemos sus sueldos atrasados mientras seguimos buscdndolos. Después de tres afios, si aln no podemas encontrar a la persona a la que se le deben los sueldos atrasado, estamos obligados a enviar el
dinero al Tesore de los EE.UU.

Sicree que se le deben sueldos atrasados cobrados por esta oficina, puede buscar en nuestra base de datos de trabajadores para quienes tenemos dinero esperando ser reclamado,

¥ Buscar Empleador por Nombre o Palabra Clave



https://webapps.dol.gov/wow/?_ga=2.253390793.1189107987.1647814904-217975405.1635168203
https://webapps.dol.gov/wow/?_ga=2.253390793.1189107987.1647814904-217975405.1635168203

Instituto Nacional para la Seguridad y Salud Ocupacional (NIOSH)

Recursos para la Campaina Nacional
para Prevenir las Caidas en la Construccion

Elizabeth Garza, MPH, CPH
CDR, U.S. Public Health Service Commissioned Corps

Analista de Salud Publica
NIOSH, Oficina de Seguridad y Salud en |la Construccion

egarza@cdc.gov
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Las muertes en |la
construccion llegaron a mas
de 1100 en 2019, el nivel
mas alto desde 2011, con
caidas mortales a un nivel

de menor altura que
representan el 36 % de esas
muertes.

LA CONSTRUCCION

es la industria con
mas caidas mortales

Las empresas de

910/0 construccion con
de las empresas de menos de 20
construccion tienen empleados
menos de tienen el
20 empleados
75% <69

de las caidas
A Mmortales

Numero de lesiones mortales

Numero de lesiones mortales causadas por los cuatro enfoques de
construccion , 2011-2019
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Fuente: U.S. Bureau of Labor Statistics, Census of Fatal Occupational Injuries



Recursos de StopConstructionFalls.com

= CPWR es un socio de la
campafa para acabar con
las caidas en la
construccion

= StopConstructionFalls.com

es el sitio de web para la
campafia
= Seccion en espafol:

CPWR [®

THE CENTER FOR CONSTRUCTION
RESEARCH AND TRAINING

C @& stopconstructionfalls.com Q B % °o =N

Search for: | search |

About » Fatality Map Dashboard » Training & Resources » What's New

» One-Stop Stand-Down
Shop

» Small Contractors:
N | WI 22 2 Plan. Provide. Train.
[ ]

» All Topics & Resources

ckers

e Your Order

» Ladders

> Spanish &
Additional
Languages

Otre Stop Stand-Down What's New About the Campaign
Sho

P Order your Interested in joining the

In order to make participating in 2022 | . 2022 Hardhat Campaign? Learn how to Get

STAND| ™!
DOWN stickers and Involved!

Hazard Alert
our top resources in one Cards now!
location. Evervthing vou need to

the Stand-Down as easy as

possible, we've gathered some of ) ) . )
The Campaign to Prevent Falls in

Construction began in 2012 with



http://www.stopconstructionfalls.com/

Ejemplos de recursos

Charlas Informativas:

= Seguridad en
plataformas aéreas

= Prevencion de caidas
desde techos

= Prevencion de caidas
desde andamios

Y otros temas...

Advertencias de

Peligro:

=  Arneses

= Plataformas aéreas
= Escaleras

=  Andamios

Y otros temas...

*
QR i cuise

x Lnumm-wmuuwtmwnmmuwmwl echas o ciras dreas

donde L destanca entre e SUsi0 ¥ 3 0 superice Sea mayor 3 6 pes

% Lot proteciofes 4l s tachos (USRS

% Shempre aguctions i pareca
repamcide, refiraria de senvicia.

Infografias:

N
ADVERTENCIA 7
G ANDAMIOS /8
i e f P

&

¢Estoy en peligro?

Y otros temas...

Escojiendo el anclaje
adecuado

Plan de rescate
Trabajando en alturas:
escaleras

Somen agua extrs pars evitar &l combenzo de
wsthls peo caler.

Detalles para la prevencion de caidas

Ancla de 5 000# Eslinga y
Amortlguador

No cargue nada en
las manos al subir o

— ‘K bajar por una
escalera

N

Cuerda salvavldas “\ " Extienda la escalera 3’
\ arriba de su punto de apovo

Dlsposmvo de
agarre para cuerdas

N

\ =
Proteccién para evitar N ,,—1(73," =2\
corte de la cuerda ‘\\C/j:,:;:_/, ":. \
\ "'.é\? '.'I

La base de la escalera debe
retirarse 1 pie (1X) de
distancia, por cada 4 pies
(4X) de altura al punto de
apoyo para lograr una
inclinacion de 75°

Asegure la base de

11 I\II
Je==
la escalera
e, /
o

~ A




Recursos de planificacion

Planificacion para prevenir caidas para los
contratistas pequenos:

= Un formulario simple para diseiar su plan de proteccion

contra caidas

= Un formulario para diseiar un plan mas detallado

= Una lista de verificacion diaria del lugar de trabajo para
reconocer y prevenir caidas

pasos sencillos

para |

\ =

PASO | - PLANIFIQUE cada dia para prevenir caidas en el
trabajo.

50 2 - PROPORCIONE las herramientas adecuadas y
el equipo de seguridad necesario para el trabajo.

2 - CAPACITE a sus empleados con el equipo
de seguridad y sobre practicas laborales
para prevenir caidas.

Encuentre materiales GRATUI

materiales fueron compilados

struccion (CPWR)

CPWR [@

2020

Nombre

Direceid

A Plan de prevencicn de caidas

de la compariia Fecha

n del lugar de trabajo

1) ¢Qué riesgos de caidas se prevén? (Marque todos los peligros que podria encontrar).

2  Integridad de |a plataforma o del piso (parte inferior de la platsforma. posible puntos de falla debido a la
corrosién, efo.)

2 Exposicién del borde del techo, donde los parapetos no tienen &l menos 387 de aliurs

3  Agujeros, clarsboyas, escotillas o sberfuras en las clarsboyas (Haoles, skylights, haiches, or skylights
openings)

3 Cargal/descarga, manipulacidn de material, puntos de acceso

3 Escaleras (instalaras o desmontarlas, subirfas y bajarlas, usarlas para reslizar los trabajos)

2 Andamios (subirse a ellos, usaros para realizer bos trabajos)

2 Rampas abiertas, pisos u otras superficies para caminarirabajar. ete., con bordes o lados desprotegidos

3O Riesgos de tropiezos per menipulacidn de material de frabajo

Q Techo y otra carga y descarga de matenial

2 Uscde wehiculos todoterrenc u ofro equipe motorizado

2 Afico (scceso, trabajo en un érea pequeria)

32 Conducios u oiras tuberias (gas. agua)

3  Ctro (describa):

O  Ctro (describa):

2) :Queé proteccion contra caidas 2e utilizara? (Verifique todas las formas en que evitar3 los riesgos de
caidas).

:Sigtemu de barandas {Guardrail system. GRS) dPFrotectores antideslizantes para techos (utilizados con

QAndamic con barandillas PFA, GRS o sistemna de red de seguridad [Safety Met

QdElevador de tijera System, SME])

QSistema personal de contencidn de caidas QPIstaforma de contencidn

QSistema personal de detencidn de caidas dSistema de red de seguridad

{Personal Fall Arrest System, FFA) OLinea de advertencia (solo techos de baja pendiente - £

QCubiertas para agujeros y aberuras en 12 [o 4:12] o menos)

OMonitor de seguridad con lineas de sdverencia QEntrenamiento de conciencia general

Qidonitor de seguridad en techos £50° de ancha {describa)

QSistema de barandas con puntera Q0o [describa):

QCables horizontales de rescate

3) Sea

de la proteccion contra caidas?

4) ;Co

especifico: zquién garantizara la adecuada inspeccion, el uso, la configuracion y la eliminacion

mo se evitaran los riesgos de descenso o caida de objetos?

Qinspeccione y proteja los agujeros o huecos 4, Almacans adecuadamente [as herramientss, los
Superiores materiales y los desechos en las partes altas?

QEstablezea un drea restringida debajo dal dLos materiales elevados deben estar asegurados o
trabsajo en las partes elevadas tramadaos

JAmarmre las herramientas y los materisles Q0tro {describa):
siempre que sea posible QOtro [describa):

Q0fro [describa):

5) S5i un trabajador se cae:

a) :Cdmo se rescatars al frabejador que se cayd?

b} ;A guién se contactard en caso de una emergencia?

1. wia . goa t ngPravantion Programs, FFWF , Fall Protaction Wosk Plans T Il s



https://stopconstructionfalls.com/wp-content/uploads/2020/08/FALL-PREVENTION-PLAN-Final-8-4-2020-Spanish.docx
https://stopconstructionfalls.com/wp-content/uploads/2020/09/CPWR-fall-protection-plan-2020-Spanish-final.pdf
https://stopconstructionfalls.com/wp-content/uploads/2020/08/Daily-Fall-Prevention-Checklist-Final-8-4-2020-Spanish.doc

“Tuve un accidente hace 19
anos, fue algo que me dejo
marcado - incluso hasta el
dia de hoy. Nunca me repuse
de ese accidente.”

LA CONSTRUCCION TIENE EL NIVEL MAS ALTO DE CAIDAS MORTALES |-

LA CONSTRUCCION

representando
mas de

es la industria con

mas caidas mortales !ﬂ'&l ,
L1 1Y

Fuente: Socias-Morales (M, Chaumont Menéndez CK, Marsh SM. Fatal work-related falls in the United States, 2003-2014. Am J Ind Med. 2018;61:204-215.

1

de todas
las caidas
relacionadas
con el trabajo a
nivel nacional

Juan, trabajadorde Ia mncfrumnn

fue algo que creo yo
que me dejé marcado,

Los hispanos son el

29%

de la fuerza
laboral en la
construccion

LM‘HHNH




“De eso vivo, la construccion
—de lo que hacemos, para
mi es muy valioso que no
haya accidentes.”

Seguridad en caidas en la construccion: SEREFEEM
dos historias de trabajadores £ihg, A

[ B ar e -, - -
i ! L) L= 4 = - -

PLAY ALL

Construction Safety &
Health (en espafiol)

Jose, trabajador de |a construccion pace

>> Bueno, somos una compariia [ S
pequefia conformada por ocho, S8




“Era companero de él, no tenia familia aqui
- estaban en otro pais. Al estar incapacitado
él solo en el apartamento, lo hacia triste
porque no tenia dinero, no podia trabajar.
Fueron seis-siete meses que él estuvo alli
tirado y nada mas con el apoyo de amigos.”

= Trabajador de la construccion se protege de las caidas de techo

Yo ya me pasoé una vez. Duré un ano con una fractura.

Play (k)

I« P » 4 1047237

“Uso Seguro de Escaleras”

“Ladder Safety”

Uso seguro de escaleras

]
&31
L
.
L]
A

Decision

Seleccion

Inspeccion

Colocacion

Uso adecuado

Accesorios




“He escuchado de equipo que nos podria proteger
para que no Nos cayéramos pero no sé ni qué es ni
donde consequirlo. Yo quiero trabajar, pero no
quiero quedar invalido de por vida.”

EL EQUIPO DE PROTECCION CONTRA CAIDAS SALVA VIDAS

Los empleadores deben proveerles a los trabajadores que realizan tareas a

6 pies de altura 0 mas una de las siguientes formas de proteccion adecuada:

= Construccion: Protéjase en el Trabajo
Mas de la mitad

de los trabajadores que sufrieron

caidas mortales no habian tenido

acceso a sistemas personales
de detencion de caidas.

Sistemas personales Sistemas de redes Sistemas
de detencion de caidas de seguridad de barandas

Alrededor del 70 %
de los trabajadores

en obras de construccion
residencial, que trabajan en techgg,

LY, VAT VN

LA 00.5.0.9.0.00.0.90.09.0.80.0.0.0.0.4 4.9,

iUnase a la campaiia para acabar
con las caidas en la construccion!
www.stopconstructionfalls.com

Yo quiero trabajar, pero no quiero
quedar invalido de por vida.

https://www.cdc.gov/niosh/construction/pdfs/FallProtection_14nr-sp-02-508.pdf Sl for ditalle



;Qué haria si se lastimara o se enfermara y no pudiera ya
mantener a su familia? No arriesgue su salud en el trabajo.

= Trabajador de la construccion se protege de las caidas de techo

Usted trabaja duro
xara sallr adslante, perd

La S@IUd X =} L TR : Uno lo usa, pues por lo mismo, ;no? Porque
1 [e) t|ene prec|o . =, . . tu quieres estar bien, mantenerte trabajando

Scroll for details

iDefiendase! Proteja su salud y la de sus comparneros.
Hable con nosotros para evitar riesgos en el trabajo.

wharw oo gowvnioshSspanishAtoplcs/protejase
]
@ '=' fre =50

https://www.cdc.gov/spanish/niosh/docs/protejase/default.html



Para informacion precisa acerca de los derechos laborales y como
prevenir una lesion o enfermedad en el trabajo, por favor visite:

El Instituto Nacional para la Seguridad y Salud Ocupacional
(NIOSH, por sus siglas en inglés)

https://www.cdc.gov/spanish/niosh/docs/protejase

La Administracion para la Seguridad y Salud Ocupacional de los EE. U.LL
(OSHA, por sus siglas en ingles)
https://www.osha.gov/complianceassistance/index-hispanic

La oficina de su departamento de trabajo local o estatal
http://www.dol.gov/dol/location.htm

El Consejo Nacional para la Seguridad y Salud Ocupacional
(COSH, por sus siglas en inglés)
http://www.coshnetwork.org/node/16

éouien lo puede ayudar?

Si tiene alguna pregunta o preocupacion acerca de su salud o seguridad en el

trabajo, usted puede ponerse en contacto con una persona u organizacion de
confianza. Es posible que su consulado le pueda ayudar porque muchos paises
latinoamericanos tienen acuerdos con el Departamento de Trabajo de los EE.
UU. para ayudar a los trabajadores inmigrantes. Otras organizaciones, tales
como organizaciones locales sin fines de lucro, centros de salud comunitarios

u organizaciones de asistencia judicial, también podrian ayudarle a buscar la

informacién que necesita.

| it
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¢, Preocupado por la salud y la seguridad
en el trabajo?
Aprerida como o PSRRI g acolg GEEF® nafsisprmieoidsl I " @8 - d Para hablar sobre un problema de salud y seguridad
en el trabajo. { . ’ '

en el trabajo, comuniquese con OSHA al numero

gratuito 1-800-321-6742 (OSHA) o por correo
electrénico , o comuniquese con la oficina de OSHA

Comuniquese con OSHA

| e, AN B
Conoce tus derechos

mas cercana . Tu informacion se mantendra
confidencial.

La ley federal le da derecho a un lugar de trabajo
seguro. Su empleador debe mantener su lugar de
trabajo libre de riesgos conocidos para la salud y la
seqguridad. Tiene derecho a hablar sobre los peligros
sin temor a represalias

Queja sobre seguridad y salud

Si cree que las condiciones de trabajo son inseguras o
insalubres, puede presentar una queja confidencial ante
OSHA vy solicitar una inspeccion. Si es posible, informe a
su empleador acerca de sus preocupaciones.

Como presentar una queja de seguridad y salud »
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